


一、目标与标准 

(一) 培养目标 
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(二) 学位标准 
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二、基本条件 

(一) 培养方向 
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(三) 科学研究 
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(四) 教学科研支撑 
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(五) 奖助体系 
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三、人才培养 

(一) 招生选拔 
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(二) 思政教育 
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(三) 课程教学 
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(四) 导师指导 
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(五) 学术训练 
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(六) 学术交流 
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(七) 论文质量 
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(八) 质量保证 
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(九) 学风建设 
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(十) 管理服务 
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(十一) 就业发展 
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四、服务贡献 

(一) 科技进步 
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(二) 经济发展 
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(三) 文化建设 
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